
               Instituto de Previdência dos 

                  Servidores Municipais de São Vicente  

 

 

Rua José Gonçalves da Mota Junior, 14 – Vila Valença – São Vicente/SP – CEP: 11390-050 

Site: ipresv.sp.gov.br – 13 3466-8213 

 

 

 

 

RELATÓRIO CONTROLE INTERNO 

 

 

       

 

         TERCEIRO  BIMESTRE 2023 

 

 

 

MAIO E JUNHO  

 

 
 

 

 

 

file://///192.168.1.250/all/diradm/Thati/Andamentos/Processos%20Açao%20Judicial/JUIZO/ipresv.sp,gov.br


               Instituto de Previdência dos 

                  Servidores Municipais de São Vicente  

 

 

Rua José Gonçalves da Mota Junior, 14 – Vila Valença – São Vicente/SP – CEP: 11390-050 

Site: ipresv.sp.gov.br – 13 3466-8213 

 

 

 

Sumário 

Introdução. ..................................................................................................................................... 3 

Conselhos. ..................................................................................................................................... 4 

Comitê de Investimentos. .............................................................................................................. 5 

Área de Benefícios. ....................................................................................................................... 6 

Recursos Humanos. ...................................................................................................................... 9 

Folha de Pagamento. .................................................................................................................... 9 

AUDESP Fase III. ........................................................................................................................ 12 

SEFIP .......................................................................................................................................... 12 

Diretoria de Administração. ......................................................................................................... 13 

Almoxarifado. ............................................................................................................................... 14 

Patrimônio ................................................................................................................................... 14 

COMPREV. ................................................................................................................................. 15 

Assessoria Jurídica. .................................................................................................................... 15 

Recepção. ................................................................................................................................... 16 

Investimentos e Financeiro. ......................................................................................................... 18 

Diretoria de Contabilidade. .......................................................................................................... 20 

Conclusão. ................................................................................................................................... 21 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

file://///192.168.1.250/all/diradm/Thati/Andamentos/Processos%20Açao%20Judicial/JUIZO/ipresv.sp,gov.br


               Instituto de Previdência dos 

                  Servidores Municipais de São Vicente  

 

 

Rua José Gonçalves da Mota Junior, 14 – Vila Valença – São Vicente/SP – CEP: 11390-050 

Site: ipresv.sp.gov.br – 13 3466-8213 

 

 

Introdução. 

 

O Controle Interno do Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de São Vicente está 

disciplinado na Lei Complementar Municipal n° 1017/2020, nos artigos 31, 70 e 74 da Constituição 

Federal de 1988, no artigo 59 da Lei Complementar n° 101/2000 – Lei de Responsabilidade Fiscal 

e nos artigos 76 a 80 da Lei Federal 4320/64 – Lei que prevê controle dos orçamentos e balanços 

da União, dos Estados, dos Municípios e do Distrito Federal. 

 

As análises procedidas pelo Controle Interno são diretamente com os setores pertencentes a 

autarquia, sendo todos disponibilizados via documentos, informações diretas e análises por 

amostragens. 

 

O papel do Controle Interno é além de fiscalizador, um ‘’braço direto’’ ao que chamamos de órgãos 

superiores do IPRESV, uma vez que, a administração pública necessita constantemente de 

evolução. 

 

Em outras palavras, o papel da Controladoria é edificar cada vez mais o corpo técnico e os 

trabalhos do RPPS. 

 

O Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de São Vicente, instituído pela Lei 

Complementar 384 de 25 de outubro de 2002, regulamentado pela Lei Complementar 606/2009 e 

Lei Complementar 635/2010, conta em sua estrutura organizacional com Conselhos de 

Administração e Fiscal, Superintendência, Coordenadoria Geral, Coordenadoria de Investimentos, 

Controladoria Interna, Diretoria de Administração, Diretoria de Benefícios, Diretoria de 

Contabilidade, Diretoria de Recursos Humanos, Diretoria Financeira. 

 

Desde o ano de 2010, o IPRESV conta com a segregação de massas, instituída pela Lei 

Complementar 635/2010. 

 

A segregação de massas deu-se pela necessidade de equilibrar o cálculo atuarial, em outras 

palavras, equilibrar os gastos com as aposentadorias e pensões do RPPS. 

 

Desta forma, o IPRESV passou a conter duas massas, sendo a 1ª de caráter financeiro e a 2ª 

caráter previdenciário. 
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O presente relatório apresenta uma análise feita do Instituto de Previdência dos Servidores 

Municipais de São Vicente, entre os meses de maio e junho de 2023. 

 

As análises apreciaram os acontecimentos entre os meses abrangendo as áreas de benefícios, 

recursos humanos, contabilidade, investimentos, financeiro, administração, recepção, COMPREV, 

CADPREV, conselhos e comitê de investimentos. 

 

Foram apreciados também, as deliberações da Alta administração, representada pelos Conselhos 

de Administração e Fiscal. 

 

Conselhos. 

 

 Entre os meses analisados, o Conselho de Administração e Fiscal se reuniram presencialmente 

nas dependências do IPRESV, respeitando todos os protocolos de segurança, no dia 30 de maio 

de 2023 o Conselho Fiscal no período da manhã e no período da tarde o Conselho de 

Administração às 15:15 h. 

 

 Nas reuniões foram deliberados os seguintes temas, conforme ata disponível junto ao site do 

IPRESV no seguinte link. 

 

92ª Reunião Conselho Fiscal realizada às 10h00m. 

https://www.ipresv.sp.gov.br/downloads/ATADA92REUNIAOORDINARIADOCONSELHOFIS

CALDOIPRESV.pdf 

 

Apreciar e votar os balancetes dos meses de março e abril de 2023; 

Política de Investimentos; 

Assuntos gerais. 

 

Após análise desta Controladoria, verificou-se que nenhum item deixou de ser apreciado pelo 

Conselho Fiscal. 
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O Conselho Fiscal aprovou os balancetes referente ao segundo bimestre de 2023. 

 

95ª Reunião Conselho de Administração realizada às 15:15. 

https://www.ipresv.sp.gov.br/downloads/ATA95CONSELHOADM.pdf 

 

Votar os balancetes referente aos meses de março e abril de 2023; 

Concessão de Benefícios; 

Investimentos; 

Assuntos Gerais. 

 

Os balancetes foram aprovados.  

 

Após análise desta Controladoria, verificou-se que nenhum item deixou de ser apreciado pelo 

Conselho de Administração. 

 

 Comitê de Investimentos. 

 

Como já informado, o Comitê de Investimentos, composto por 5 membros, com 80% de seus 

membros possuidores de certificação. 

 

A reunião aconteceu no dia 25 de abril de 2023, às 15:30 h. conforme ata em link abaixo.  

https://www.ipresv.sp.gov.br/downloads/investimentos/atas/ATADA40REUNIAOCOMITE.pdf 

 

Na 40ª Reunião Ordinária do Comitê de Investimento do Instituto de Previdência dos Servidores 

Municipais de São Vicente, realizada em 25 de abril de 2023, os membros discutiram e analisaram 

detalhadamente diversos aspectos relacionados aos investimentos no primeiro trimestre do ano. 

 

A reunião começou com a apresentação de um Relatório Macroeconômico elaborado pela 

Consultoria LDB. Embora os membros já tivessem conhecimento prévio do relatório, houve uma 

discussão aprofundada sobre seus principais pontos. Concluiu-se que o relatório era confiável e 

alinhado com as informações e perspectivas das principais casas de análise de mercado. 
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Um Estudo de ALM (Asset and Liability Management) foi apresentado aos membros pelo consultor 

da LDB. Esse estudo tinha como objetivo auxiliar nas decisões de investimento, indicando como 

alocar recursos de acordo com ativos e passivos. O estudo mostrou que o IPRESV havia 

implementado boa parte das alocações recomendadas anteriormente, reduzindo os riscos e 

alcançando bons resultados nos primeiros meses de 2023. 

 

A carteira de investimentos do IPRESV teve um aumento de 8,83% no primeiro trimestre, atingindo 

o valor de R$ 296.659.199,34. Isso ocorreu devido aos repasses das contribuições previdenciárias 

da Prefeitura, juntamente com a rentabilidade dos ativos. A estratégia priorizou a aquisição de 

Títulos Públicos de longo prazo, visando a negociação de papéis que entregassem retornos acima 

da meta atuarial. 

 

A análise de risco demonstrou que a exposição da carteira a riscos de mercado estava bem abaixo 

dos limites aceitáveis, proporcionando segurança aos investimentos. Foi discutida a possibilidade 

de investir em fundos multimercados que apresentaram rentabilidade acima da meta. 

 

Além disso, a reunião tratou de assuntos como fluxo de caixa, credenciamentos de fundos de 

investimento e visitas e videoconferências com instituições financeiras. 

 

O foco da reunião era garantir que os investimentos do IPRESV estivessem alinhados com as 

metas estipuladas e a sustentabilidade do sistema de previdência dos servidores municipais de 

São Vicente. 

Área de Benefícios. 

 

Situado na Diretoria de Benefícios, contém em sua estrutura 03 servidores. 

 

 

O IPRESV entre os meses de maio e junho concedeu um total de 26 aposentadorias.  
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MAIO:   

 

NOME SERVIDOR REGISTRO DATA APOS PROCESSO PORTARIA MASSA 

SIMONE ABDULIA LISBOA DOS SANTOS 17794 01/05/2023 1033/22   2 

KILDARE ANTONIO PINTO DIAS 3596 01/05/2023 1127/20   1 

ALAIR NERY GALDARD 18060 01/05/2023 479/22   2 

MAGDA ALVES RODRIGUES 12417 01/05/2023 133/23   1 

MADALENA BORRAJO BLANCO NORBERTO 13504 01/05/2023 1081/22   1 

PASCHOA DOS ANJOS CAIVANO 14178 01/05/2023 929/22   1 

SONIA MARIA RIBEIRO 19424 01/05/2023 902/22   2 

MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA TAVARES 17723 01/05/2023 1084/22   2 

CARLOS EDUARDO DA SILVA 16301 01/05/2023 1036/22   1 

ROSANE DA GLORIA BUFONI DIAS 18013 01/05/2023 1039/22   2 

ANGELA MARIA GUIMARAES CAETANO 11042 01/05/2023 158/23   1 

MAYSA DA COSTA RAMOS 12307 01/05/2023 514/22   1 

IEDA MARIA GALVÃO DOS SANTOS 11320 01/05/2023 637/18   1 

 

 

JUNHO:  

 

NOME SERVIDOR REGISTRO DATA APOS PROCESSO PORTARIA MASSA 

TANIA REGINA TEIXEIRA DOS SANTOS 13585 01/06/2023 45/2023   1 

SILVIA DE SANTANA MARTINS 14571 01/06/2023 38/2023   1 

MONICA NOVAES 13719 01/06/2023 1082/2022   1 

LUIZ CARLOS DA SILVA 13723 01/06/2023 834/2022   1 

SIMONE NOGUEIRA RODRIGUES DOS SANTOS 17689 01/06/2023 39/2023   2 

MARIDALVA GOMES SANTOS DE MIRANDA 13746 01/06/2023 49/2022   1 

CARMEN LUCIA NUNES DOS SANTOS 18292 01/06/2023 1034/2022   2 

JOSE CARLOS DA SILVA 16251 01/06/2023 715/2021   1 

SONIA CRISTINA VALIÑO DIAS 17273 01/06/2023 60/2023   1 

ALVARO ALBERTO MARGARIDO PIRES NETO 14330 01/06/2023 57/2023   1 

ANA PAULA GONCALVES MONTEIRO DE BRITO 13898 01/06/2023 138/2023   1 

ANTONIO CARLOS DE MORAES 4145 01/06/2023 51/2023   1 

ANA LUCIA GONZALEZ 18299 01/06/2023 148/2023   2 
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Não foi concedida nenhuma pensão no período. 

 

 

Foi concedido 01 abono de permanência no período.  

 

MAIO:  

 

NOME SERVIDOR REGISTRO COMPET PROCESSO MASSA 

GLADYS FRANCISCA DA SILVA 9.890 MAIO 243/23 1 

 

 

 

Foram realizadas 02 revisões de proventos: 

 

MAIO: 

 

NOME SERVIDOR REGISTRO DATA APOS PROCESSO PORTARIA MASSA 

JULIANA BITTENCOURT SANTOS ZOLETTI MARINHO 17.739 01/01/2023 691/22 14/23 2 

JEAN PIERRE PASSOS MERLO 18.093 01/02/2023 907/22 52/23 2 

 

Foram concedidas 11 Certidões de Tempo de Contribuição.  

 

JUNHO: 

 

PROCESSO DATA 
CERTIDÃO 

Nº 
SERVIDOR Registro Cargo 

23252/2023 20/06/2023 20/2023 RAIMUNDO CARLOS DA ROCHA COSTA 12.331 
MEDICO 
CLINICO GERAL 

23249/2023 20/06/2023 19/2023 MADELENA REIS VIEIRA 60.936 
PROFESSOR 
PEB1 

23041/2023 20/06/2023 21/2023 KATIA ITOKAZU 12.446 MEDICA 

23048/2023 20/06/2023 14/2023 INEZ DOS SANTOS GOSSI 12.087 
PROFESSOR 
PEB1 

23047/2023 20/06/2023 16/2023 RITA MARIA SILVA 9.835 ESCRITURARIO 

      

file://///192.168.1.250/all/diradm/Thati/Andamentos/Processos%20Açao%20Judicial/JUIZO/ipresv.sp,gov.br


               Instituto de Previdência dos 

                  Servidores Municipais de São Vicente  

 

 

Rua José Gonçalves da Mota Junior, 14 – Vila Valença – São Vicente/SP – CEP: 11390-050 

Site: ipresv.sp.gov.br – 13 3466-8213 

 

 

23046/2023 20/06/2023 17/2023 HELY CELESTE MORAES MIRANDA 12.960 
AUX. ADM + 
PEB1 

23049/2023 20/06/2023 15/2023 ANA ROSA RUIVO 16.565 
PROFESSOR 
PEB1 

41686/2014 21/06/2023 18/2023 RUY DUARTE DE ALMEIDA 4.189 MEDICO 

23052/2023 21/06/2023 22/2023 GLEIDE SELMA SANTA ROSA 15.463 
AUXILIAR DE 
ENFERM 

23050/2023 20/06/2023 23/2023 CLAUDILENE GLORIA DE ARAUJO 17.788 
PROFESSOR 
PEB1 

23051/2023 26/06/2023 24/2023 SHEILA SPURI MORALES OLIVEIRA 17.750 
PROFESSOR 
PEB1 

 

 

Recursos Humanos. 

Folha de Pagamento. 

A folha de pagamento do IPRESV é dividida entre os servidores inativos e pensionista e  

servidores cedidos à autarquia.  

 

Localizada no setor de Recursos Humanos, contém três servidoras atuando nas atividades. 

 

O pagamento de tais benefícios respeitou os artigos 1°, incisos XIII e XIV, 5°, incisos e 6°, incisos  

e principalmente art 8°, todos da LC 635/2010. 

 

Foi respeitado ainda o dia de pagamento na sua integralidade aos aposentados, pensionistas e  

Ativos (último dia útil do mês).  

 

 

INFORMAÇÕES PARA CONTROLE INTERNO - RH - Base JULHO/2023 
Levantamento Residual (Saldo de 

Proventos/Pensão por morte) 
Sra. Edmilza Costa Pires (30729) 

Incluídos em Folha 
13 Aposentadorias Voluntárias, 6 Aposentadorias por 
Invalidez e 1 Pensão 

Total de Vencimentos/ Ativos R$ 137.098,47 

file://///192.168.1.250/all/diradm/Thati/Andamentos/Processos%20Açao%20Judicial/JUIZO/ipresv.sp,gov.br


               Instituto de Previdência dos 

                  Servidores Municipais de São Vicente  

 

 

Rua José Gonçalves da Mota Junior, 14 – Vila Valença – São Vicente/SP – CEP: 11390-050 

Site: ipresv.sp.gov.br – 13 3466-8213 

 

 

Férias - 

Pagamento de adiantamento de 13º Reg. 20.020, Reg. 20.029 e Reg. 20.033 

Pagamento de Licença Prêmio Reg. 20.019 

Alterações salariais (ATS, Sexta-Parte e 
Progressão Horizontal) 

Reg. 20.010 

Alterações por determinação judicial - 

Recadastramento Houve 2.117 recadastramentos em Julho/23.  

Houve cruzamento de dados SISOBI Não 

Quantidade de óbitos 5 

Excluídos da Folha de Pagamento 5 

Data de exclusão de falecidos de folha Vide listagem 

Data de lançamento das parcelas de 
consignados 

17/07/2023 

Data de envio dos relatórios bancários e 
margens 

31/07/2023 

Data de pagamento de vales transportes 
Cometa 28/07, Dersa 28/07, Br Mobilidade 20/07 e 
SpTrans 28/07 

Data de envio de arquivo remessa Folha 28/07/2023 

Data de Pagamento Folha 31/07/2023 

Data de envio de arquivo remessa Cesta 
Básica 

07/08/2023 

Data de pagamento Cesta Básica 07/08/2023 

Data de arquivo de remessa Abono 
Alimentação 

14/07/2023 

Data  de pagamento Abono Alimentação 14/07/2023 

Data do envio AUDESP  21/08/2023 

Data do envio SEFIP 02/08/2023 
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INFORMAÇÕES PARA CONTROLE INTERNO - RH - Base AGOSTO/2023 
Levantamento Residual (Saldo de 

Proventos/Pensão por morte) 
Sr. Cícero Francisco da Silva (6875) e Sra. Judite Silva 
dos Santos (6202) 

Incluídos em Folha 17 Aposentadorias Voluntárias e 2 Pensões 

Total de Vencimentos/ Ativos R$ 128.361,07 

Pagamento de adiantamento de 13º Reg. 20.024 

Alterações salariais (ATS, Sexta-Parte e 
Progressão) 

Reg. 20.021 e Reg. 20.022 

Recadastramento Houve 663 recadastramentos em Agosto/23.  

Houve cruzamento de dados SISOBI Não 

Quantidade de óbitos 5 

Excluídos da Folha de Pagamento 5 

Data de exclusão de falecidos de folha Vide listagem 

Data de lançamento das parcelas de 
consignados 

16/08/2023 

Data de envio dos relatórios bancários e 
margens 

04/09/2023 

Data de pagamento de vales transportes 
Cometa 29/08, Dersa 29/08, Br Mobilidade 01/09 e 
SpTrans 01/09 

Data de envio de arquivo remessa Folha 30/08/2023 

Data de Pagamento Folha 31/08/2023 

Data de envio de arquivo remessa Cesta 
Básica 

06/09/2023 

Data de pagamento Cesta Básica 06/09/2023 

Data de arquivo de remessa Abono 
Alimentação 

15/08/2023 

Data  de pagamento Abono Alimentação 15/08/2023 

Data do envio AUDESP  12/09/2023 

Data do envio SEFIP 06/09/2023 
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A folha de pagamento do IPRESV segue cronograma próprio para seu fechamento de folha, 

entretanto quando necessário e amparada por lei, há possibilidade de suplementação da mesma. 

 

Abaixo segue relatório apresentado pela diretoria em razão das atividades ocorridas nos meses 

analisados.  Sendo a primeira tabela referente ao mês de julho e a segunda do mês de agosto.  

 

Por ora não há necessidade de apontamentos serem feitos. 

 

 

 

AUDESP Fase III. 

 

A fase III da AUDESP tem a função de receber as informações referente aos atos de pessoal, 

sendo seu envio de obrigação mensal. 

 

Por fim, constatou-se por parte deste setor que os demais envios necessários sobre pessoal e 

folha de pagamento foram respeitados e emitidos apreciação do Tribunal de Contas do Estado de 

SP, responsável pela análise dos arquivos enviados à AUDESP. 

 

SEFIP 

‘’O Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e Informações à Previdência Social (SEFIP) é 

um aplicativo desenvolvido pela Caixa para o empregador. Disponível gratuitamente, a ferramenta 

torna o processo de recolhimento regular do FGTS mais ágil e seguro. 

O sistema é destinado a todas as pessoas físicas, jurídicas e contribuintes equiparados a empresa, 

sujeitos ao recolhimento do FGTS, e é responsável por consolidar os dados cadastrais e 

financeiros dos contribuintes e trabalhadores para repassar ao FGTS e à Previdência Social. 

Os arquivos gerados pelo SEFIP devem ser transmitidos pela internet, por meio do Conectividade 

Social, e a GRF emitida deve ser recolhida até o 7º dia do mês seguinte àquele em que a 

remuneração do trabalhador foi paga. 
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O valor a ser creditado na conta vinculada do trabalhador é calculado com base na remuneração 

do empregado’’ 

Entre os meses houve apenas o recolhimento de INSS, tendo em vista que os comissionados não 

gozam do direito ao FGTS. 

Nos meses analisados, a SEFIP referente ao período foi entregue no dia 06/06/2023 e 05/07/23. 

 

 

 

Diretoria de Administração. 

 

Setor responsável pelos atos administrativos do IPRESV, possuiu em sua estrutura 03 servidores. 

O setor realiza as atividades de COMPREV, emissão de portarias, certidões, declarações, 

almoxarifado, compras, contratos, patrimônio, Tribunal de Contas, entre outras atividades 

relatadas. 

 

 

 

Compras, Contratos e Licitações 

 

As compras, contratos e licitações, possuem processos próprios para as análises das 

documentações. 

 

Tendo sua origem iniciada no setor de Administração, o processo é encaminhado para Comissão 

Permanente de Licitações do IPRESV para cotação de valores e posteriormente encaminhado ao 

setor jurídico para parecer técnico, respeitando todas as formalidades exigidas pela Lei 8666/93. 

 

Nos meses de maio e junho, houve a informação a esta Controladoria de 02 Termos Aditivos:  

 

Termo Aditivo nº 01 ao Contrato nº 04/2022 publicado em 09/05/2023.  

Termo Aditivo nº 01 ao Contrato nº 05/2022 publicado em 09/05/2023.  
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No período de maio e junho, houve a informação a esta Controladoria de 02 Licitações: 

 

Processo nº 302/2023 – Contratação de Empresa para Prestação de Serviços Atuariais.  

Processo nº 129/2023 – Contratação de Empresa de Capacitação e Consultoria Lei nº 14133/21.   

   

 

Por fim, através da modalidade de dispensa de licitação pelo valor, art. 24, inciso II da Lei nº 

8.666/93, foram adquiridos os seguintes itens:  compra de materiais de escritórios.  

 

 

Almoxarifado. 

 

A autarquia conta com armários de almoxarifado, exercendo a Diretoria de Administração o 

controle dos produtos ali recebidos e retirados. 

 

Para tal controle, existe planilha própria, onde as prestadoras de serviços da limpeza e os 

servidores informam qual foi o material retirado para utilização desses. 

 

Mensalmente, as informações são direcionadas ao SUP, sistema de controle, que direciona as 

informações ao Tribunal de Contas do Estado, praticando assim a transparência e controle 

necessário. 

 

Sendo analisada as informações prestadas, foi verificado que a entrada e retirada dos utensílios 

está de acordo com o que consta no almoxarifado da autarquia, não havendo assim prejuízo algum 

ao erário. 

Patrimônio 

 

O controle patrimonial, ocorre sempre que há necessidade de mudança de patrimônios da 

autarquia, baixa para inventário, bem como quando há compras de materiais permanentes. 

 

Nos meses em análise nenhum bem foi adicionado ou desincorporado.  

 

file://///192.168.1.250/all/diradm/Thati/Andamentos/Processos%20Açao%20Judicial/JUIZO/ipresv.sp,gov.br


               Instituto de Previdência dos 

                  Servidores Municipais de São Vicente  

 

 

Rua José Gonçalves da Mota Junior, 14 – Vila Valença – São Vicente/SP – CEP: 11390-050 

Site: ipresv.sp.gov.br – 13 3466-8213 

 

 

COMPREV 

 

O Sistema de Compensação Previdenciária fica sob reponsabilidade da Diretoria de 

Administração. 

 

O mesmo é autuado em processo próprio, onde figura os requerimentos, ajustes e pagamentos 

realizados entre o IPRESV e RPPS e RGPS. 

 

Nos meses de maio e junho, o RPPS registrou ajustes de contas com 6 municípios, sendo esses, 

Guarapari,  Santos, Praia Grande e Sarandi e Estado de São Paulo.   

 

No anexo I desse relatório é possível visualizar como vem ocorrendo os pagamentos e 

requerimentos feitos. 

 

Por fim. Emitido os relatórios, a Diretora de Administração, informa a Diretora Financeira os valores 

a serem pagos.  

 

Assessoria Jurídica. 

 

Setor que realiza assessoramento jurídico, emite pareceres técnicos, bem como procede com os 

acompanhamentos e defesas processuais. 

 

Nos meses em análise, essa Controladoria passou analisar processos por amostragens 

tramitados ao setor para manifestação. 

 

Em novembro, foram analisados 04 processos administrativos afim de averiguar se constavam 

com os devidos pareceres técnicos. 

 

Os PA’s analisados foram: 

 

1. Processo Administrativo PMSV Decisão Judicial – Trata-se de cumprimento da decisão 

judicial de folhas 149, a qual a municipalidade já adotou as providências que ensejam na 
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espécie, ou seja, já elaboraram a Composição Salarial de folhas 154/155, para que este 

IPRESV implante em sua folha de pagamento.  P.A. 22792/2009 – PMSV.  

 

2. Parecer Suplementação Orçamentária – Trata-se de informação da Senhora Diretora de 

Contabilidade deste IPRESV de que não haverá saldo suficiente na dotação orçamentária 

Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica, para empenho das despesas, havendo, 

portanto, a necessidade de suplementação da dotação orçamentária em questão.  P.A. 

372/23 

 

 

3. Parecer juntada de cópias – Para as providências que entender, faço a juntada das cópias 

anexas, referentes aos seguintes documentos, conforme segue: E-mail recebido do MP, 

através do qual enviaram ofício; Ofício do MP com pedido de informações, no prazo de 10 

(dez) dias; Resposta do Ipresv às informações solicitadas; Comprovantes dos 

encaminhamentos dos e-mails; CRP. - P.A. 745/20. 

 

4. Parecer não interposição de recurso – Por intermédio das razões lançadas nas folhas 168, 

o Dr. Rogério Braz Mehanna Khamis sugere a não interposição de recurso no presente 

caso. Esta Assessoria acompanha a sugestão referida acima. Acaso não haja 

concordância, o prazo final para a interposição recursal é dia 04/07, nos termos do e-mail 

de folhas 167. - P.A. 1005/19 

 

 

Recepção. 

                                        MAIO/2023 

 

 O principal canal de registro de demandas é o whatsapp, com 172 manifestações. 

Solicitando informações de assuntos variados, como por exemplo; pedido de informe de 

rendimentos, agendamento para contagem de tempo para aposentadoria, data de pagamento, 

horário de funcionamento, solicitação de holerite, e/ou senha de acesso ao site. 
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 Além dos contatos pedindo informação de andamento de processos de aposentadorias, 

pensão por morte, pedidos de cópias de processo e declarações diversas e de planilha de valores. 

Pedido de envio de Declaração de Licença sem Vencimentos, dúvidas sobre tempo idade e regras 

para requerer benefício bem como para o seu acompanhamento. 

 Por email, foram 22 contatos. Fizemos o recebimento e despacho de 29 ofícios, entre eles, 

5 da PMSV, 1 da Associação dos Aposentados, 4 do SINDSERV, 1 SINTRAMEM, 11 da Caixa de 

Saúde, 3 da SESAU, 2 da Câmara e 2 do CAMPSV. Recebemos 1 processo para homologação 

de CTC, além de 41 requerimentos diversos. 

 

                                     JUNHO/2023 

 

 O principal canal de registro de demandas é o whatsapp, com 213 manifestações. 

Solicitando informações de assuntos variados, como por exemplo; confirmação de data do 

recadastramento anual obrigatório, pedido de informe de rendimentos, agendamento para 

contagem de tempo para aposentadoria, data de pagamento, horário de funcionamento, 

solicitação de holerite, e/ou senha de acesso ao site. 

 Além dos contatos pedindo informação de andamento de processos de aposentadorias, 

pensão por morte, pedidos de cópias de processo e declarações diversas e de planilha de valores. 

Pedido de envio de Declaração de Licença sem Vencimentos, dúvidas sobre tempo idade e regras 

para requerer benefício bem como para o seu acompanhamento. 

 

 Por email, foram 6 contatos. Fizemos o recebimento e despacho de 32 ofícios, entre eles, 

6 da PMSV, 7 do SINDSERV, 14 da Caixa de Saúde, 4 da SESAU, 1 do CAMPSV. Recebemos 

12 processos para homologação de CTC, além de 36 requerimentos diversos. 
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Investimentos e Financeiro. 

MAIO:  

O relatório de investimentos do Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de São Vicente 

para maio de 2023 destaca a transparência e o objetivo de alcançar rentabilidade nos 

investimentos. No cenário internacional, observa-se a dissipação da crise bancária nos EUA, 

embora a volatilidade persista no mercado de renda fixa. As economias desenvolvidas enfrentam 

incertezas devido à inflação elevada e taxas de juros restritivas. No Brasil, a economia mostra 

sinais positivos com alívio nas expectativas de inflação e o crescimento do PIB no primeiro 

trimestre. O Banco Central adotou um discurso mais suave sobre a inflação, e a meta de inflação 

pode ser revista. 

 

O relatório analítico dos investimentos realça a rentabilidade em renda fixa e renda variável, com 

ênfase nos fundos que superaram o índice da bolsa. Três fundos se destacaram com retornos 

acima de 10%. Os fundos de investimentos no exterior e BDR Nível I também tiveram bom 

desempenho. 

 

A carteira encerrou o mês com a maior rentabilidade desde julho de 2022, superando a meta 

atuarial. Detalhes sobre ativos financeiros negociados e vencidos são apresentados, juntamente 

com as movimentações financeiras. 

 

A análise de risco da carteira mostra que ela está em conformidade com os limites estabelecidos, 

com riscos controlados. A análise de liquidez revela a disponibilidade de recursos para a aquisição 

de ativos de longo prazo. 

 

O relatório destaca a aprovação de todas as movimentações financeiras pelo Comitê de 

Investimentos, com base na Política de Investimentos aprovada pelo Conselho de Administração. 

Em resumo, o mês de maio de 2023 foi positivo para os investimentos do instituto, com a busca 

pela rentabilidade e o cumprimento das obrigações de pagamento dos benefícios. 
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JUNHO:  

 

"Relatório Mensal de Investimentos" de junho de 2023 do Instituto de Previdência dos Servidores 

Municipais de São Vicente: 

 

O relatório começa enfatizando seu compromisso com a transparência para os 

beneficiários/segurados do RPPS. Ele descreve que todas as decisões de investimento são 

baseadas nas deliberações do Comitê de Investimentos, fiscalizadas pelo Conselho Fiscal e 

aprovadas pelo Conselho de Administração, com todas as decisões registradas em atas. 

 

O cenário econômico internacional é discutido, destacando desafios como a persistente inflação 

nas principais economias desenvolvidas e o aperto do mercado de trabalho, particularmente nos 

EUA. Isso levou a ajustes nas taxas de juros nos EUA, com o efeito de aumentar as taxas e 

sinalizar um afastamento das preocupações de uma crise bancária. 

 

Na Zona do Euro, a economia enfrenta desaceleração, afetada pela demanda por bens e 

condições de crédito apertadas. A China também mostra sinais de desaceleração. Países como 

o Reino Unido, Canadá, Austrália e Noruega surpreenderam com decisões de política monetária 

mais altas. 

 

No Brasil, o cenário é marcado por quedas nas taxas de juros, aprovação do novo arcabouço fiscal 

e manutenção das metas de inflação. A inflação está desacelerando, e o Banco Central adotou 

uma comunicação mais branda. Como resultado, as taxas de juros locais caíram. 

 

Os resultados dos investimentos são apresentados em detalhes, incluindo renda fixa, renda 

variável, investimentos no exterior e ações BDR, bem como investimentos estruturados. Os fundos 

tiveram desempenho sólido, com destaque para o Fundo Queluz Valor FIA. 

 

A rentabilidade consolidada da carteira é ressaltada, com uma diferença positiva em relação à 

meta atuarial. 

 

São listados os Títulos Públicos adquiridos durante o mês, incluindo intermediário, custodiante, 

valor, taxa e vencimento. 
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Movimentações nos Fundos de Investimentos são detalhadas, destacando aplicações e resgates, 

incluindo contribuições patronais e realocações. 

 

A análise de risco da carteira (Value-At-Risk - VaR) mostra os níveis de risco associados a 

diferentes tipos de ativos, com a conclusão de que a carteira está dentro dos limites de risco 

definidos na Política de Investimentos. 

 

A análise de liquidez da carteira é apresentada, mostrando a distribuição de ativos por prazos de 

vencimento e destacando a capacidade de adquirir ativos de vencimentos mais longos. 

 

O relatório encerra destacando que todas as movimentações financeiras foram aprovadas pelo 

Comitê de Investimentos, seguindo a Política de Investimentos previamente aprovada pelo 

Conselho de Administração. Para informações detalhadas, o relatório completo está disponível no 

site do IPRESV. 

 

  Diretoria de Contabilidade. 

 

O setor de contabilidade conta com 01 servidora do IPRESV e 01 designada. 

 

No exercício de 2023, o orçamento do Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de São 

Vicente foi estabelecido em lei no valor fixado de R$ 187.200.000,00 (cento e oitenta e sete 

milhões e duzentos mil reais). 

 

A Lei Orçamentária 4359/2022, contém os programas e ações que estão previstos na Lei de 

Diretrizes Orçamentárias para 2023 e no Plano Plurianual. 

 

Com referência ao IPRESV a Programação Financeira e o Cronograma de desembolso mensal 

são realizados através de autorização de pagamento e relatório de contas a pagar. 

 

Analisando os processos e informações prestadas ao Tribunal de Contas do Estado, foi 

percebido que os processos contábeis respeitaram os ditames legais, o plano de contas previsto 

para as Unidades Gestoras de Regime Próprio. 
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Todos os prazos de envio de demonstrativos para AUDESP, Secretária da Previdência, 

Prefeitura Municipal de São Vicente, Conselhos Fiscal e Administrativos foram realizados. 

 

As segregações como: renda variável e fixa, receitas e despesas extra orçamentárias, respeitou 

os planos financeiros e previdenciários. 

 

Não foram utilizados valores entre os planos. 

 

Os pagamentos respeitaram os processos, sendo primeiramente determinado a dotação, 

posteriormente empenho, assinatura do ordenador da despesa, liquidação e pagamento. 

 

Não houveram pagamentos sem nota fiscal, nem a CNPJ’s irregulares. 

 

O regime de adiantamento, prestou contas conforme IN 01/2020 do TCE/SP, foram respeitados 

os incisos do artigo 62 da Instrução, sendo tais informações autuadas em processo próprio. 

 

Ressalto ainda que os recursos financeiros destinados para a cobertura do déficit financeiro, 

referente a massa 1 do IPRESV são contabilizados e denominados como recursos para 

insuficiência financeira, sendo estes arquivados separadamente, conforme o exigido pela 

segregação de massas. 

 

 

 

Conclusão. 

 

Baseado nas considerações acima, o Controle Interno aponta que as atividades do Instituto de 

Previdência dos Servidores Municipais de São Vicente precisam de novas adequação tendo em 

vista o cenário na carteira de investimentos, entretanto é importe ressaltar que tais 

procedimentos estão sendo realizados. 
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Sabe-se ainda que, as gestões pelos setores nos meses analisados seguem com eficiência, 

segregação de funções, alcançando a efetividade necessária. 

 

 

 

São Vicente, 06 de julho de 2023. 
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