PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE

Cidade Monumento da Histéria Patria
Cellula Mater da Nacionalidade

LEI COMPLEMENTAR N.° 1017

Dispoe sobre o Controle Interno do Instituto
de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Sao Vicente e da outras providéncias. Proc. n?
38232/20

PEDRO GOUVEA, Prefeito do Municipio de S3o Vicente, usando das atribuices
qgue lhe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal decreta e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

CAPITULO | DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1.2 - Esta Lei Complementar dispOe sobre o Controle Interno do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Sdo Vicente e o Sistema de Controle Interno, em
conformidade com a Constituicdo Federal nos seus artigos n.2 31 e 74, na Constituicdo
Estadual em seu artigo n.2 150, Lei de Responsabilidade Fiscal e na Lei Organica do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo.

Art. 2.° - Para fins desta Lei Complementar, considera-se:

a) Controle Interno: o conjunto de recursos, métodos, processos e
procedimentos adotados pela administracao publica municipal com a finalidade de verificar,
analisar e relatar sobre os fatos acorridos e atos praticados nos setores do Instituto de
Previdéncia e visa comprovar dados, impedir erros, irregularidades, ilegalidades e ineficiéncia.

b) Sistema de Controle Interno: conjunto e unidades integradas e articuladas a
partir de uma coordenacdo, orientadas para o desempenho das atribuicbes do Controle
Interno e que envolvem toda a estrutura organizacional da autarquia.

CAPITULO I
DA ATUACAO DO CONTROLE INTERNO E SUA ABRANGENCIA

Art. 3.2 - Controle Interno do Instituto de Previdéncia sera exercido pelo
Sistema de Controle Interno, com atuacdo prévia, concomitante e subsequente aos atos e
fatos administrativos visando a avaliacdo da acdo governamental e da gestdo fiscal dos
administradores, por intermédio da fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria,
operacional e patrimonial, da aplicacdo das subvencdes e renuncia de receita, quanto aos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficicia e economicidade.
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Art 4.° - Todos os 6rgdos, setores e agentes publicos lotados no Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de S3o Vicente, integram o Sistema de Controle Interno
da Autarquia.

Art. 5.2- Fica criada a Unidade de Controle Interno do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Municipais de Sdo Vicente, vinculada a Superintendéncia, com o objetivo de
executar as seguintes atividades:

| - verificar a regularidade da programacdao orcamentaria e financeira,
avaliando o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual;

Il - verificar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficiéncia, eficacia,
economicidade e efetividade da gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial da Autarquia;

Il - controlar as operacdes de crédito, avais e garantias, bem como os direitos e
haveres;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;

V - examinar a escrituracdo contabil e a documentacdo correspondente;

VI - verificar os processos e documentos das fases da execucdo das despesas,
em especial os processos licitatdrios e contratos;

VIl - verificar a execugdo da receita publica, em todas as suas fases, bem como
das operagdes de crédito e assemelhados, na forma da lei;

VIII - verificar e acompanhar a abertura de créditos adicionais;

IX - acompanhar a contabilizacdo dos recursos provenientes das contribuicoes
previdenciarias e examinando as despesas correspondentes;

X - verificar as medidas adotadas pelo Superintendente para o retomo da
despesa total com pessoal ao respectivo limite, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei
Complementar Federal n.2 101/2000, se for o caso;

XI - verificar os limites e condicGes para a inscricdo em restos a pagar;

XIl - realizar o controle da destinacdo de recursos obtidos com a alienacdo de
ativos, nos termos da legislacdao em vigor;

Xl - verificar os atos de admissdo, demissdo e contratacdo por tempo
determinado de pessoal;

XIV- verificar os atos de concessao de aposentadorias e pensdes por morte;

XV - verificar a realizacdo da avaliacdo atuarial referente ao exercicio em
exame, e se foram adotadas as medidas propostas pelo atuario no exercicio anterior;

XVI - verificar os demais processos, procedimentos, fatos e atos praticados pela
Superintendéncia ou que estejam relacionados, a luz dos principios da legalidade, eficiéncia e
economicidade, dentro do programa de trabalho definido formalmente e conforme determina
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a legislacdo dos Regimes Proprios de Previdéncia, abrangendo todas as dreas de atuacdo da
Unidade Gestora, tais quais: contabilidade, financeiro, recursos humanos, patrimoénio,
beneficias e administragdo.

Art. 6.2 - O trabalho da Unidade de Controle Interno sera exarado através do
Relatério de Auditoria do Controle Interno contendo as informacdes de forma objetiva,
simplificada, em linguagem de facil compreensado, sem explicacdes exaustivas, possibilitando a
qualquer pessoa entendé-la, com eventuais termos técnicos esclarecidos em notas de rodapé.

Paragrafo Unico - O Relatério de Auditoria do Controle Interno devera
obedecer, além do previsto no caput, os seguintes aspectos.

| - As informacbes devem estar livres de incertezas, ndo deixando duvidas ou
obscuridades que possam ocasionar interpretacao diversa da pretendida;

Il - A informacdo deve ser divulgada em tempo hdbil para que as medidas
corretivas sejam tempestivas e efetivas;

lll - Fidelidade aos fatos, com neutralidade e sem emissdo de juizo de valor,
objetiva e concisa, inteira e terminativa, sem omissdo ou supressao;

IV - A informacdo deve expressar providéncias para melhorar a gestdo da
entidade, permitindo a formacao de opinido sobre os fatos relatados.

V - No relatdrio ndao se deve utilizar expressdes duras, ofensivas, adjetivas,
tampouco comentdrios desnecessarios, inoportunos ou depreciativos.

Art. 7.2 - O Relatério de Auditoria de Controle Interno sera encaminhado
bimestralmente ao Superintendente, através de processo administrativo préprio e durante o
exercicio vigente.

Paragrafo Unico - a cada novo exercicio devera ser autuado novo processo
administrativo, onde serdao apostilados os seis relatdrios anuais, relatérios extraordinarios, ou
gualquer outro documento relativo a matéria.

CAPITULO Il
DOS SERVIDORES INTEGRANTES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 8.2 - Fica criado o Cargo de Controlador Interno, de livre provimento, com
remuneracdo equivalente a referéncia "R" da Tabela de Vencimentos - jornada de 40 horas da
Prefeitura Municipal de S3o Vicente, nomeado pelo Superintendente dentre os segurados do
RPPSSV, com comprovada graduacdo superior, e que ndo tenha sofrido sancdo em processo
disciplinar, ou realizado qualquer a¢do que desabone a nomeacdo ao cargo.
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§ 1.2 - O Controlador Interno sera responsdvel pelo recebimento das
informacdes, verificages, analises e relatérios, nos termos desta Lei Complementar e toda a
legislagdao em vigor, dos setores publicos municipais.

§ 2.2 - O Controlador Interno elaborara todo programa de trabalho, as normas e
os relatérios indicativos, orientativos e conclusivos.

Art. 9.° - Os responsdveis pelos setores do Instituto de Previdéncia sdo parte
integrante do Sistema de Controle Interno, devendo abastecer o Controlador Interno com o
dados inerentes as suas competéncias, prestando-lhe informagdes solicitadas, entregando
documentos, dirimindo duvidas, e qualquer outra acdo indispensavel ao pleno andamento do
trabalho

Art. 10 - Em caso de vacancia do cargo de Controlador Interno e havendo
dificuldade para nomeacao de servidor qualificado, podera o Superintendente designar para
funcdo um dos responsaveis dos setores do Instituto - Diretores, Coordenadores e Assessores,
com gratificacdo equivalente a 60% (sessenta por cento) do padrdo da referéncia "R", sem
prejuizo da remuneracdo do cargo que ocupa.

Paragrafo unico - A gratificacdo que trata o caput nao integrara a base de
calculo da previdéncia do servidor designado, portanto, ndo devendo incidir contribuicao
previdenciaria e ndo sendo passiva de incorporacdo, independente do tempo que perdurar a
designacdo.

Art. 11 - No desempenho de suas atribuicdes constitucionais e as previstas
nesta Lei Complementar, o Controlador Interno poderda emitir instru¢cdes normativas, de
observancia obrigatdria por todos os agentes publicos da Autarquia, com a finalidade de
estabelecer a padronizacdo das a¢Oes do Sistema de Controle Interno e esclarecer duvidas.

§ 1.2 - Ao tornar ciéncia da irregularidade ou da ilegalidade, o Controlador
Interno devera comunicar ao Superintendente, através de relatdrio circunstanciado;

§ 2.2 - O Controlador Interno devera indicar as providéncias que poderao ser
adotadas para:

a) Corrigir a ilegalidade ou irregularidade;

b) Ressarcir o eventual dano causado ao erario;

c) Definir os procedimentos a serem adotados para que ndo mais ocorra fato
semelhante.
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§ 3.2 - N3o sendo sandvel a irregularidade ou ilegalidade, devera o Controlador
Interno relatar ao Tribunal de Contas e ao Conselho de Administracdo o ocorrido e as medidas
adotadas.

CAPITULO IV
DAS GARANTIAS DOS INTEGRANTES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art. 12 - S3o garantidos aos integrantes da Unidade de Controle Interno:

| - independéncia profissional para o desempenho das atividades previstas na
legislagdo em vigor;

I - acesso a quaisquer documentos, informacdes e bancos de dados
indispensaveis e necessarios ao exercicio das suas fungdes.

§ 1.2 - O agente publico que, por acdo ou omissdao, causar embaraco,
constrangimento ou obstdculo a autuacao dos integrantes do Sistema de Controle Interno no
desempenho de suas fungoes, ficara sujeito a pena de responsabilidade administrativa, civil e
penal.

§ 2.2- O Controlador Interno devera guardar sigilo sobre dados e informacdes
pertinentes aos assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas fungoes,
utilizando-as exclusivamente para a elaboracao de relatérios e eventuais pareceres.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13 - As despesas decorrentes desta Lei Complementar onerarao os valores
orcamentarios préprios, suplementados se necessario.

Art. 14 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

S3ao Vicente, Cidade Monumento da Histéria Patria, Cellula Mater da
Nacionalidade, em 23 de dezembro de 2020.

PEDRO GOUVEA
Prefeito Municipal
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