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ATA DE INSTALAGAO E POSSE DO COMITE DE INVESTIMENTO DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO
VICENTE

Aos trinta (30) dias do més de maio (05) de dois mil e dezoito (2018), as dezessete (17)
horas, nas dependéncias da Superintendéncia do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Sao Vicente, deu-se a instalagao do Comité de Investimento,
cujos membros exercerdo mandato de trés (03) anos, composto pelos servidores: Sr.
Rubens Romao Fagundes, na qualidade de Superintendente, Sra. Mayana Kelly
Gongalves Salles, na qualidade de Coordenadora de Investimentos, Sr. Marcelo
Menegatti dos Santos Cruz como membro indicado do Conselho Fiscal, Sra. Carla
o Cozzetti como membro indicado pelo Conselho de Administragao e Sr. Carlos Alexandre
Cé como membro indicado pela Prefeitura Municipal. Passou-se a leitura do Decreto n.°
4782-A de 30 de maio de 2018, ato que nomeou os membros do Comité de
Investimento. Ato continuo, o Sr. Rubens deu as boas vindas ao Sr. Carlos Alexandre
Co, ressaltando a importancia desse comité. Segundo os dispositivos de criagao e
instalagao do Orgéo, o Sr. Rubens Romao Fagundes coordenara os trabalhos e sera o
presidente do Comité de Investimentos e a Sra. Mayana Kelly Gongalves Salles,
secretariara os trabalhos. As reunides ordinarias do Comité serao trimestrais. Nada mais
havendo a tratar, declarou-se instalada a Comissdo e empossados os membros e deu-
se por encerrado o ato cuja ata segue assinada por mim, Mayana Kelly Gongalves
Salles que secretariei esta Reunido de Instalagao e pelos demais membros do Comité
de Investimentos.
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DECRETO N* 4782-A

Altera a redagio do art. 2° do Decreto n°
4160-A, de 05.06.15, que modifica
dispositivos do  Decreto n°® 3569, de
18.10.12, que cria © Comité de
{nyestimentos no Ambito do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de
Sao Vicente - [PRESYV € nomeia 0§
membros desse Comite.

Proc. n°49955/12

PEDRO GOUVEA, Prefeito do Municipio de S&o
\cenle, ho usu das atribuigdes que lhe sao conferidas por Lei, e de
Coctormidade vom o constante no Processo n° 49955/12,

DECRETA

Art. 1° - O art. 2° do Decreto n® 4160-A, de 05 de

e de Dol pussaavigorar cont A seguinte redagao:

0l - Fieam nomeados para compor O Comité de

s estiittetdos to ambito do  Institute de Previdéncia dos Servidores
Vunicipas de Sdo Vieente. criado peto Decreto n® 3569-A, de 18 de outubro
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Art, 2° - Este Decreto entra €m vigor na data de sua
erando efeitos a partir de 31 de maio de 2018.
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Art. 3V - revogam-se as disposi¢oes contrarias.
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ATA DA 222 REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE INVESTIMENTO DO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO VICENTE

Aos vinte e oito (28) dias do més de agosto (08) de dois mil e dezoito (2018), as
dezesseis (16) horas, nas dependéncias da Superintendéncia do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Sao Vicente, reuniram-se os senhores
membros do Comité de Investimentos para, no ambito de sua competéncia, debater e
deliberar sobre investimentos do Regime Préprio. O Presidente abriu os trabalhos
saudando a participagdo de todos os membros. Ato continuo a sra. Mayana apresentou
a rentabilidade da carteira do IPRESV, que, até 23 de agosto, obteve retorno de 2,36%,
frente a meta atuarial de 6,78% no ano. Em conversa com a consultoria e de acordo
com e-mail encaminhado pelo consultor Marcos Almeida e lido para os membros do
comité, & evidenciada a predominancia de cautela nas agdes tomadas pelo IPRESV na
gestao dos recursos, caracterizando uma estratégia eficiente no periodo dada a
instabilidade do cenario atual. Recomenda também que se faga o estudo de
ALM/Gerenciamento entre Ativo e Passivo, estudo indicado para identificar os
investimentos e prazos que mais se adequam ao RPPS levando em conta calculo
atuarial, fluxo e volume de entrada de recursos. O Sr. Marcelo sugeriu aumentar o
percentual em renda varidvel de forma mais intensa, de modo a atingir os 10%
mencionados em reuniao anterior até o encerramento deste exercicio. O Sr. Carlos Cé
foi informado sobre a periodicidade de envio dos demonstrativos relacionados a area
de investimentos a SPS e ao Tribunal de Contas e a necessidade de credenciamento
de instituides financeiras, agentes auténomos e fundos de investimentos nos guais o
IPRESV tenha recursos aplicados, momento em que foi sugerida pela Sra Carla a
implantagdo de um regulamento de credenciamento a ser disponibilizado no site do
IPRESV de modo a facilitar o acesso as documentacoes necessarias ao processo. Em
seguida, a Sra Mayana apresentou a andlise do fundo ITAU SOBERANO RF SIMPLES
LP FICFI CNPJ 06.175.696/0001-73 e a minuta da Politica de Investimentos para o
exercicio de 2019, encaminhada pela LDB Consultoria, que deve ser aprovada e
encaminhada via CADPREYV até 31 de outubro. Foi mencionado que com as alteragdes
promovidas pela Resolugao BACEN n° 4604/17, os fundos BRADESCO F| RF IMA-B5+
e BRADESCO INSTITUCIONAL FIC FI RF IMA-B 5, que compbéem a carteira do
IPRESV, passaram do art. 7, |, “b” para o art. 7, IV, “a”. Considerando a anslise do
consultor e observado pelos membros do comité quanto a carteira apresentar
diversificagdo tanto em renda fixa quanto em renda variavel, foi sugerido pela Sra
Mayana a inclusao de percentual de 10% para o art. 7, IV, “a", contemplando a
manutenc¢ao das aplicagées mencionadas, reduzindo o percentual do art. 7, I, “a”, haja
vista as projegdes da taxa Selic. O Sr Marcelo sugeriu que iniciemos os procedimentos
para compra direta de Titulos Publicos do Tesouro observadas as oportunidades. Ainda
posicionando o Sr Carlos C6 sobre a competéncia deste comité, a Sra. Mayana
informou sobre as informagées relativas aos investimentos disponiveis no site da
autarquia e questionou o Sr. Rubens sobre a possibilidade de adequarmos o site,
incluindo informages como calendario de reunides dos conselhos e comité de
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investimento além de atos e resolugées dos o6rgaos colegiados, observadas as
recomendagbes de transparéncia dispostos no Manual Pré-Gestdo RPPS. Apos
debates os membros do comité deliberaram no sentido: a) aumentar a exposicdo em
renda variavel no intuito de encerrar o exercicio com 10% do patriménio alocado no
segmento; b) pré-aprovar o fundo apresentado para aplicacoes futuras, observados os
limites da Politica de Investimentos e da Resolugao 3922: c) efetuar movimentos de
realocagdo com cautela, alongando a duration da carteira: d) efetuar pesquisa acerca
de valores de cursos para CPA-10, CGRPPS e de Capacitacao de Conselheiros; e)
efetuar pesquisa sobre a metodologia do estudo de ALM: f) elaborar minuta de
regulamento de credenciamento de instituicdes financeiras: g) aprovar a Politica de
Investimentos 2019 incluindo alvo de 10% no art 7, |, “a”, reduzindo de 70% para 60% o
art. 7, |, “b", de 15% para 5% o art. 7, Ill, “a”, incluindo alvo de 10% no art 7, IV, “a”,
manter percentual de 2% no art 7, VII, “b”, e considerando as reclassificagoes
promovidas pela Resolugdo 4604, manter o percentual alvo de 10% em fundos de
acoes e 3% em fundos muitimercados; h) submeter a apreciagao do Conselho de
Administragao a Politica de Investimentos 2019. Nada mais havendo a tratar, a reuniao
foi suspensa por quinze minutos, para elaboracdo desta ata. Reabertos os trabalhos,
foi lida a ata que achada conforme, segue devidamente assinada.
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IPRESV

ATA DA 11.2 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO COMITE DE INVESTIMENTO DO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO VICENTE‘

Aos vinte e seis (26) dias do més de outubro (10) de dois mil e dezoito (2918), as
dezesseis (16) horas, nas dependéncias da Superintendéncia do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Sao Vicente, reuniram-se os senhores
membros do Comité de Investimentos para, no ambito de sua competéncia, debater e
deliberar sobre investimentos do Regime Proprio. O Presidente abriu os trabalhos
saudando a participagao de todos os membros. Ato continuo a sra. Mayana apresentou
a rentabilidade da carteira do IPRESV, que rentabilizou 7,56% até a competéncia
Setembro/2018 frente a meta atuarial de 8,24% no mesmo periodo. Foi debatido entre
0os membros as expectativas apresentadas na reunido ocorrida no dia anterior com os
Sr. Eduardo Loverro do BNP Paribas Asset Management e dos Srs. Miguel e Luiz,
representantes da Magna Agente Autdnomo de Investimentos, onde foram expostos
cenario atual e avaliagdo dos fundos BNP nos quais temos recursos alocados, entre
outros. Ainda de acordo com o apresentado, evidenciou-se a necessidade de aumentar
a exposicdo em renda variavel e buscar investimentos que proporcionem maior
diversificagdo na carteira, tendo em vista a constante oscilagio do mercado.
Externamente, a conjuntura é desafiadora, na medida em que o avango da economia
norte-americana e a robustez do seu mercado de trabalho tém exigido do FED a
normalizagdo da politica monetaria, que durante anos teve as taxas de juros em suas
minimas histéricas. Quando isso acontece, a liquidez global se reduz e influencia nas
economias dependentes do fluxo de capital externo. Internamente, com um novo
Congresso, o maior desafio do préximo governo sera o de promover as reformas
necessarias, reduzir os gastos publicos, estimular a atividade econémica e as
privatizagdes e reduzir o elevado desemprego. A sra. Mayana informou ainda que
foram solicitadas a consultoria as analises dos fundos ARX INCOME FI ACOES,
OCCAM FIC ACOES e ICATU VANGUARDA DIVIDENDOS FI ACOES, apresentados
pela Sra. Priscila, representante da Grid Investimentos. Foi ressaltada, pela sra. Carla,
a obrigatoriedade de credenciar distribuidores, gestores e administradores,
submetendo a aprovagédo deste comité e do Conselho de Administracao, antes de
efetuar quaisquer aportes, além da necessidade de atualizagao anual dos mesmos. Foi
apresentada a minuta do Regulamento de credenciamento elaborada para apreciagao
do comité. Além disso, foi enfatizada as recomendagdes constantes do programa Pré
Gestao quanto aos documentos e informagées minimas a serem divulgadas pelo RPPS
no site dos RPPS como regimentos internos, atas, composicdo mensal dos
investimentos por segmento e ativo, cronograma de reunides, codigo de ética, politica
de Investimento e relagao de entidades credenciadas e relatérios mensais e anuais dos
investimentos. Apos debates os membros do comité deliberaram no sentido de: a) pré-
aprovar o regulamento de credenciamento: b) efetuar aplicacao inicial de R$
1.000.000,00 no fundo SAFRA S&P REAIS CNPJ 21.595.829/0001-54; c) efetuar
aplicagao inicial de R$ 235.256,70 no fundo AZ QUEST ACOES FIC DE FIA CNPJ
07.279.657/0001-89; 25.306.703/0001-73; d) disponibilizar as informagdes necessarias
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a adequagao do site do IPRESV no que se refere as informagdes relacionadas aos
investimentos. Nada mais havendo a tratar, a reuniao foi suspensa por quinze minutos,
para elaboragao desta ata. Reabertos os trabalhos, foi lida a ata que achada conforme,
segue devidamente assinada.
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ATA DA 23.2 REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE INVESTIMENTO DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO VICENTE

Aos trinta (30) dias do més de novembro (11) de dois mil e dezoito (2018), as dezesseis (16)
horas, nas dependéncias da Superintendéncia do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Sao Vicente, reuniram-se os senhores membros do Comité de Investimentos
para, no ambito de sua competéncia, debater e deliberar sobre investimentos do Regime
Préprio. O Presidente abriu os trabalhos saudando a participagdo de todos os membros. Ato
continuo a sra. Mayana informou que foram efetuadas as aplicagdes iniciais nos fundos AZ
Quest Acdes e Safra S&P Reais entretanto, em virtude das férias do gerente de governos do
Banco Itad, Sr. Fabio Pedro de Souza, os tramites para a atualizacdo de conta corrente e
adesao ao fundo foram protelados para momento oportuno. A auséncia da aplicagdo néo
comprometeu a rentabilidade da carteira do IPRESV uma vez que os recursos permaneceram
aplicados em fundos aderentes a estratégia vigente e seguindo o benchmark. O sr. Marcelo
participou aos demais membros a Resolugéo n° 4695, publicada na data de ontem e que altera
a Resolugdo n° 3922/2010. A Sra. Mayana informou que, em contato com o sr. Marcos,
consultor da LDB Consultoria, obteve a informagdo que ndo sera necessario alterar a Politica
de Investimentos aprovada nem efetuar movimentos urgentes para adequar a carteira a
resolugéo, haja vista o prazo de até 180 dias para adequacao, entretanto foi recomendado néo
efetuar novos aportes no fundo AZ Quest até que o BNY Mellon, administrador do fundo,
realize as alteragdes necessarias ao enquadramento as novas determinagdes. Apos debates
os membros do comité deliberaram no sentido: a) solicitar relatério por parte da consultoria
sobre as alteragdes promovidas pela resolugdo n° 4695 e seus impactos sobre a carteira do
Ipresv; b) solicitar posi¢cdo dos distribuidores do fundo AZ Quest sobre as agdes do
administrador e do gestor do fundo para adequacdo. Nada mais havendo a tratar, a reunido foi
suspensa por quinze minutos, para elaboragédo desta ata. Reabertos os trabalhos, foi lida a ata
que achada conforme, segue devidamente assinada.
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ATA DA 12.2 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO COMITE DE INVESTIMENTO DO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO VICENTE

Aos sete dias do més de janeiro de dois mil e dezenove, as dezesseis horas, nas
dependéncias da Superintendéncia do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Séao Vicente, reuniram-se os senhores membros do Comité de
Investimentos para, no ambito de sua competéncia, debater e deliberar sobre
investimentos do Regime Préprio. O Presidente abriu os trabalhos saudando a
participagao de todos os membros. Ato continuo a sra. Mayana apresentou a
rentabilidade da carteira do IPRESV, que atingiu 9,83% de retorno no ano de 2018
frente a meta atuarial de 9,59% no mesmo periodo, cumprindo, portanto a meta atuarial
estimada para o exercicio. Além disso, apresentou a Resolugdo CMN 3922/10
atualizada e comentada pela LDB Consultoria conforme pedido feito por este Comité.
De acordo com o exposto, ndo se faz necessario trocar a Politica de Investimentos
aprovada para o ano corrente haja vista o prazo de cento e oitenta dias para que os
gestores e administradores se adequem as alteragbes promovidas pela Resolugao
CMN 4695/18, tendo sido cogitado inclusive a disponibilizagdo de novo formato de
DPIN no CADPREV. Em contato com o Consultor Marcos, houve consenso de que o
maior objetivo das alteragées foi adequar gestores, administradores e custodiantes aos
parametros do programa Pro-Gestao RPPS, promovendo mais seguranca, governanc¢a
e transparéncia nas operagdes e facilitando o acesso a informagées necessarias ao
regime. Apesar da aderéncia ao programa ainda ser facultativa, fica evidente gue estar
certificado com bons niveis permite ao RPPS investir em artigos de maior risco além de
demonstrar & Secretaria de Previdéncia, Tribunal de Contas e aos segurados do
regime maior responsabilidade e zelo na administragdo dos recursos previdenciarios.
Foram recepcionados por meio do e-mail da Coordenadoria de Investimentos listas das
instituicoes que atendem as novas condigées elaboradas pela Secretaria de
Previdéncia, nao constando nas mesmas BNY Mellon, Safra Servigos de Administragao
Fiduciaria e Safra Asset Management Ltda. Questionados sobre os procedimentos para
adequacéao a resolugao, o sr. Edmilson do setor de distribuicao institucional do Safra
Asset encaminhou e-mail informando que estdao sendo estabelecidos os comités de
auditoria e risco em consoante com a determinagdo do Bacen. O sr. Luiz Henrique,
representante da Privatiza, distribuidora do fundo AZ Quest, informou que o fundo
mudara de administrador, sendo o escolhido a BEM DTVM, pertencente ao
conglomerado Bradesco, adequada & resolugdo e ja credenciada por este IPRESV.
Ambas as instituicées reforgaram a informagéo de que nao ha impedimento em manter
as aplicagbes existentes, entretanto ndo sido recomendados novos aportes até que se
efetuem os tramites necessarios. A sra. Mayana informou aos membros que o
credenciamento anual obrigatério vence em 28 de fevereiro de 2019, sendo necessaria
arenovacgao até a data mencionada. Apos debates os membros do comité deliberaram
no sentido de: a) acompanhar os procedimentos para adequacéo das instituicoes BNY
Mellon, Safra Servigos de Administragdo Fiduciaria e Safra Asset Management Ltda ; b)
informar a situagdo do fundo AZ Quest quanto a troca de administrador; c) manter as
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aplicagbes nos fundos AZ Quest, Safra S&P e Safra Carteira Premium entretanto sem
novos aportes de acordo com as determinagées do Bacen; d) enviar as instituicoes e
distribuidores credenciados o regulamento de credenciamento elaborado por este
comité de modo a tornar viavel a analise dos pedidos de credenciamento até a reunido
ordinaria a ser realizada no préximo més de fevereiro. Nada mais havendo a tratar, a
reuniao foi suspensa por quinze minutos, para elaboragido desta ata. Reabertos os
trabalhos, foi lida a ata que achada conforme, segue devidamente assinada.
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