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ATA DA 50°. REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE INVESTIMENTO DO INSTITUTO DE

PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO VICENTE

Aos 21 (vinte e um) dias do més de janeiro do ano de 2026 (dois mil e vinte e seis), as 10:00
(dez) horas, na sala de reunites do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Sao
Vicente, reuniram-se os senhores membros do Comité de Investimentos, Marcelo Menegatti
dos Santos Cruz, Carla Cozzetti, Thatiana Teixeira, Rubens Romé&o Fagundes e Paolo Brigido
da Fonseca. Nesta reunido foram debatidos os assuntos relacionados aos investimentos do 4°
trimestre de 2025. Esta reunido estava programada para o dia 22 de janeiro, porém, devido ao
feriado no municipio, a mesma foi adiada para esta data, conforme determinacédo do Sr.
Presidente. A Sra. Thatiana iniciou os trabalhos apresentando os temas a serem tratados:; 1 -
Relatério Macroeconémico elaborado pela Consultoria LDB e Relatérios Mensais da
Coordenadoria de Investimentos: Os relatérios ja eram de conhecimento dos membros, pois
mensalmente séo encaminhados para andlise dos mesmos, porém, ainda assim, foram
apresentados em reunido para que fossem discutidos os principais pontos. Apos discussoes
acerca do tema, concordaram que sao fidedignos as informacgdes e perspectivas das principais
casas de andlise de mercado. Sendo assim, os relatérios foram aprovados por este colegiado
e utilizados como suporte para a elaboragéo do Relatério Trimestral do Comité de Investimentos
que € parte integrante desta ata. 2 - Carteira de Investimentos: Os membros analisaram a
carteira de investimentos e observaram que as aplicagdes estdo de acordo com a legislacéo
vigente e aderentes a Politica de Investimentos. No mais, os membros seguem analisando o
mercado financeiro e as ofertas de produtos de investimentos, identificando os momentos de
oportunidade para aplicar as estratégias definidas nesta reunido e constantes na Politica de
Investimentos. Os termos da nova Resolugdo n® 5.272/2025, publicada pelo Conselho
Monetario Nacional que alterou significativamente as regras de aplicagdo dos RPPS foram
debatidos demasiadamente pelos membros e decidido que o Sr. Paolo, Coordenador de
Investimentos devera apresentar as principais alterages para os conselhos nas reunides do
dia 27/01/2026. Ato continuo, o Sr. Paolo informou que todas as determinagdes de aplicagbes
e realocagdes definidas na ultima reunido ordindria realizada no dia 19 de novembro de 2025
foram devidamente efetivadas, apresentando os processos administrativos referentes as
mesmas. 3 — Credenciamentos: Instituicbes > Ficou decidido pelo Conselho de
Administracdo na ultima reunido de 2025 que novos credenciamentos sé seriam efetuados em
2026, portanto ndo houve nenhum no ultimo trimestre de 2025. 4 - Videos-Conferéncias,
Visitas, Congressos e Diligéncias: Neste trimestre os membros do Comité participaram de
videos-conferéncias sobre cenario econémico e apresentagao de estratégias para a carteira do :
RPPS de algumas instituigées financeiras e ainda apresentagao dos produtos de investimentosok

Pagina 1

-’/./47 “ ~
502 Reunido Ordindria Comité de Investimentos )—;\_ //’!f] ﬁ : o



IPRESV) . i da X
’ Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Sao Vicente
Pré-Gest?%o

distribuidos pelas mesmas, tais como: Banco Itat, Empire, Aguia Solugées, Kinea e SPX.
Tambem recebemos visitas presenciais da CEF, Sicredi e Sicoob. 5 — Alocacoes/Realocagdes
e Resgates: A Sra. Carla informou que o saldo do Fundo Itad Alocagao Dindmica, fundo DI
onde séo aplicados novos recursos repassados pela Prefeitura para posterior destinagéo, é de
pouco mais de R$ 6.000.000,00 (seis milhdes de reais). Apds longa conversa a respeito de
novos aportes, decidiram-se por uma realocag¢édo no valor total de R$ 4.000.000,00 (quatro
milhdes de reais), que serao distribuidos em quatro fundos de investimentos que ja fazem parte
do portfélio do IPRESV. Os membros chegaram a concluséo de que com a entrada massiva de
capital estrangeiro nas bolsas dos mercados emergentes, devido a instabilidade econémica e
politica, principalmente nos EUA, a bolsa brasileira ainda tem bastante espaco de crescimento.
Além dos motivos macroecondmicos, as empresas brasileiras apresentaram resultados sélidos
em 2025, mostrando estarem saudaveis e ainda com possibilidade de expanséo. Por esses
motivos optamos por fazer uma aplicagdo em um fundo de agées no valor de R$ 1.000.000,00
(um milhao de reais) e, considerando o histérico consolidado de gestao e performance do fundo
AZ Quest Acdes FIC FIA, sua gestdo ativa com analise macro e fundamentalista, seu
alinhamento com ciclos econémicos, e a expertise da gestora AZ Quest e da administradora
INTRAG, que faz parte do conglomerado Itad/Unibanco, o Comité deliberou por realizar nova
aplicacéo no referido fundo. A decisdo esta alinhada com os objetivos estratégicos de longo
prazo da carteira, bem como com o Estudo de ALM realizado no final do ano de 2025. Na renda
fixa, o Comité optou por fazer novas alocagdes no valor de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de
reais) para cada um dos dois fundos de crédito privado que ja compdem a carteira, o BNP
Paribas Match e o Somma Torino, uma vez que a manutengdo da taxa Selic em patamar
elevado, a inflagdo um pouco mais controlada e a melhora dos indicativos financeiros das
empresas, que comegaram a apresentar reducao de alavancagem e maior capacidade de
honrar seus compromissos, favorecem a alocagao nesta classe de fundos. O Comité ainda
decidiu por aumentar em R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais) a posicdo no fundo Icatu
vanguarda lgaraté, por entender que este fundo busca uma estratégia flexivel de alocacéo
diante de cenarios de mercado variados, ou seja, como ele nao esta atrelado a um Unico
benchmark, o gestor pode atuar em momentos de alta ou gerenciar melhor a volatilidade em
momentos de queda, ajustando a posig¢éo dos ativos. Além disso € um fundo que apresenta um
historico consistente de rentabilidade. Diante do exposto, o Comité de Investimentos entende
que as novas aplicagbes sdo tecnicamente justificadas, estdo alinhadas ao cenario
macroecondémico atual, respeitam os principios de seguranga, rentabilidade, liquidez e
solvéncia e estao em conformidade com a legislagéo vigente e com a Politica de Investimentos
do RPPS. 6 — Politica de Investimentos: A Sra. Carla lembrou que a Politica de Investimentos
de 2026 foi aprovada na ultima reuniao deste colegiado, porém, o documento devera ser refeito
com base na nova Resolu¢cao do CMN e o Sr, Rubens sugeriu que, devido a complexidade do
assunto, que o Sr. Presidente do Comité convoque reunido extraordinaria em uma data
oportuna para que seja discutida apenas a Politica de Investimentos. Com a concordancia de
todos os membros e aprovagéo do Sr. Presidente, ficou decidido que uma nova reunigo sera
convocada no més de fevereiro, em data ainda nao definida, mas que serd informada aos .
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demais no inicio do proximo més. 6 - Assuntos Gerais: Foi aprovado o Regimento Interno do
Comité de Investimentos que ja estava sendo elaborado pelo colegiado no decorrer do ano de
2025 e o mesmo sera publicado no site do IPRESV. Com a concordancia de todos os membros
e ndo havendo mais nada a tratar, a reuniao foi interrompida por trinta minutos para elaboragéo
desta ata. Reabertos os trabalhos, que achada conforme, segue assinada por todos os
membros.
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