PLANO DE AGAO IPRESV 2022

Formagao bésica em RPPS para os servidores, dirigentes

Prevista periodicidade

Facebook, Instagram e YouTube)

Para fornecer conhecimento geral sobre a autarquia e sua missdo jan/22 dez/22
e conselheiros € a ! TRIMESTRAL
Treinamento dos servidores que atuem na drea de Para propiciar aos profundo e 5 jan/22 der/22 Prevista periodicidade
concessdo de beneficios constante TRIMESTRAL
1. Implantagdo do Programa de Educagdo Para capacitar os servidores do IPRESV, propiciando exceléncia no B Prevista periodicidade
P “ . g . ¢ Treinamentos especificos por setor de atuacdo P ) . prop . jan/22 dez/22 P
Previdencidria atendimento, em todas as dreas de atuagdo da autarquia TRIMESTRAL
. 5 Para capacitar os membros dos conselhos e comités de modo a torna- . Prevista periodicidade
Treinamento dos membros de 6rgdos colegiados P . . jan/22 dez/22 P
los aptos a colaborar com a gestdo da autarquia TRIMESTRAL
Para exposicio e debates sobre o Relatério de Governanca
Audiéncia Publica Corporativa, resultados da Politica de Investimentos e da Avaliagdo nov/22 dez/22 1vezao ano
Atuarial
Para orientar o segurado no processo de decisio quanto aos
c dos em de aposentar ara sua ia, ap da autarquia i . o
1105 Proximos 2 anos . d Z cco previdenciiria o d autard jan/22 dez/22 Prevista periodicidade mensal
" " e dos programas de educagdo previdenciéria e de preparagdo para a
2. Implantag3o do Programa de Preparacio P prog a0 P ‘ preparagso p:
para i aposentadoria
Cursos, palestras e material de apoio com temas como para 30 de : e das acdes de
previdéncia, finangas, geragdo de renda e qualidade de “ " > < jan/22 dez/22 Prevista periodicidade mensal
vida educagio e preparacdo para aposentadoria
Para que os ativos, eseus
Atualizagdo do site dependentes conhegam o IPRESV e possam se comunicar de forma jan/22 dez/22 Frequente
3. Ampliagio do acesso as informagdes do mais rapida
IPRESV Criacio d ol g s (Wh
riagdo de material para redes sociais (Whatsapp, - . " - " .
“ P PP Para permitir uma melhor interagdo com todos os segurados jan/22 dez/22 Prevista periodicidade semanal

4. Criagao e disponibilizagio de aplicativo
para simulagio de beneficio previdencidrio

Aplicativo similar ao "Meu INSS"

Para permitir ao segurado simular seu beneficio com base nas
informagdes disponiveis e auxiliar no seu processo de decisdo acerca
da aposentadoria

em fase de aperfeigopamento até dez 22

Curso organizado pelo municipio afim da redugéo do uso de papel e

obtengdo do Nivel Il

exceléncia até 2025

530 Vicente sem papel mun ausa mar/22 jul/22 Prevista periodicidade mensal
aderéncia aos processos digitais
N - . Jicabili " . B »
5. Implantagdo do IPRESV Digital Abertura de processo intermno Para proporcionar apl |ca§| idade do mesmo sistema e uso do Sdo ago/22 nov/22 condicionado ao item 5.2
Vicente sem papel
Para formalizar a 4o dos i , otimizar a "
~ . . . . S depende de dotagdo
Contratagdo de empresa gestdo do ipresv, reduzir os custos com material e diminuir o impacto nov/22 dez/22 orcamentaria
por meio da ©
o L . o Para promover as agdes necessarias 4 obtengdo da meta atuarial
6. das do cenario e legislagdo > " ° .
. . o tragada para o periodo e no longo prazo para manutengdo da satde jan/22 dez/22 Frequente
financeiras especifica N N N
financeira da autarquia
condicionado a contratagdo de
Concurso Publico Para contratagio de servidores efetivos ao quadro do IPRESV out/21 dez/22 empresa para realizagio do
certame
Para otimizar os servigos da autarquia, identificando as tarefas por : Prevista periodicidade
Adequagdo das fungdes internas t vig itarq fican p jan/22 dez/22 P
4rea de atuagdo, determinando competéncias e prazos TRIMESTRAL
. Para atender as necessidades da autarquia, da Secretaria de 3 o
7. Reestruturagio interna o o y . I . Prevista periodicidade
G de gestores e P e Tribunal de Contas quanto ao nivel de certificagdo de jan/22 dez/22
P N TRIMESTRAL
membros de conselhos e comité de investimentos
Anélise interna para estabelecer estrutura necesséria | Para a preparago de Concurso publico para formagdo de quadro de jan22 der/22 Prevista periodicidade
para atender as exigéncias legais do RPPS servidores para o IPRESV TRIMESTRAL
Observagdo e acompanhamento dos quesitos para Melhoria da gestdo do IPRESV e obtengdo da meta de obter .
8. Obtengao do Nivel IV do Pro-Gestdo < P q P 8 < jan/22 dez/22 Frequente




